
  

 

 

  

 

 

 
 

PGNIG Technologie S.A. w Krośnie  

poszukuje kandydatów na stanowisko:  

 KIEROWNIK BUDOWY 
Miejsce wykonywania pracy: budowy na terenie całego kraju. 

 

Opis stanowiska: 

 Realizacja projektów inwestycyjnych o charakterze infrastrukturalnym i przemysłowym. 
 Bezpośredni nadzór nad realizacją robót w oparciu o wymagania kontraktu, dokumentację 

techniczną i harmonogramy. 
 Zarządzanie zespołem pracowniczym. 
 Koordynacja prac podwykonawców. 
 Bieżące raportowanie przebiegu prac na budowie. 
 Zarządzanie sprzętem własnym i wynajętym na potrzeby realizowanych kontraktów. 
 Nadzór nad dokumentacją kontraktową. 

 Współpraca z inwestorami i konsorcjantami. 

 

 
Wymagania: 
 

 Wykształcenie wyższe techniczne. 
 Uprawnienia budowlane bez ograniczeń do kierowania robotami budowlanymi w specjalności 

instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, 
wodociągowych i kanalizacyjnych. 

 Mile widziane 3-letnie doświadczenie zawodowe polegające na należytym i osobistym 
udziale w realizacji projektów w charakterze Kierownika Budowy lub Kierownika Robót. 

 Mile widziane uprawnienia w dozorze ruchu zakładu górniczego w specjalności górniczej. 
 Dobra znajomość obsługi MS Office, MS Project, AutoCad. 
 Bardzo dobra organizacja pracy. 
 Umiejętność zarządzania i prowadzenia pracy zespołowej. 
 Mile widziana znajomość języka angielskiego. 
 Inicjatywa i innowacyjne podejście do rozwiązywania problemów. 
 Dyspozycyjność i elastyczność. 
 Prawo jazdy kat. B. 



 Dokładność i terminowość w realizacji działań. 
 Wysokie umiejętności interpersonalne, komunikatywność. 

 

Oferujemy: 

 Pracę w rozwijającej się i stabilnej firmie. 
 Pewnego pracodawcę z długoletnimi tradycjami. 
 Różnorodność zadań i interesujące wyzwania zawodowe. 
 Możliwość rozwoju zawodowego, zdobywanie wiedzy oraz uprawnień. 
 Przyjazną atmosferę pracy. 
 Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę. 
 Kontakt z nowoczesnymi technologiami. 
 Możliwość realizacji inspirujących zadań we współpracy z doświadczonym zespołem. 
 Atrakcyjny pakiet świadczeń socjalnych i emerytalnych. 

 
 

Wszystkie zainteresowane osoby prosimy o przesyłanie cv wraz z klauzulą o zgodzie na 
przetwarzanie danych osobowych oraz własnoręcznym podpisem (skan cv w formacie pdf). na 

adres: rekrutacja@technologie.pgnig.pl 
Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami 

 
 
 

Wysyłając zgłoszenie rekrutacyjne do PGNIG Technologie S.A.(zwana dalej Spółką) zgadzasz się na przetwarzanie 
przez Spółkę Twoich danych osobowych zawartych w zgłoszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na 
stanowisko wskazane w ogłoszeniu. Jeżeli chcesz, abyśmy zachowali Twoje CV w naszej bazie, umieść dodatkowo 
w CV następującą zgodę: „Zgadzam się na przetwarzanie przez PGNIG Technologie S.A. danych osobowych zawartych 
w moim zgłoszeniu rekrutacyjnym dla celów przyszłych rekrutacji”. W każdym czasie możesz cofnąć zgodę, kontaktując 
się z nami pod adresem rekrutacja@technologie.pgnig.pl Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych 
ustawach szczegółowych (według wymogów ogłoszenia), przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest 
konieczne do wzięcia udziału w rekrutacji. Pozostałe dane osobowe (np. wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej 
dobrowolnej zgody, którą wyraziłaś/eś wysyłając nam swoje zgłoszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma wpływu na 
możliwość udziału w rekrutacji. Możemy przetwarzać Twoje dane osobowe zawarte w zgłoszeniu rekrutacyjnym także 
w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jeżeli roszczenia dotyczą prowadzonej przez nas 
rekrutacji. W tym celu będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, 
polegający na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postępowaniu przed sądami lub organami 
państwowymi masz prawo dostępu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, żądania ich 
usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych 
(na których przetwarzanie wyraziłeś zgodę) do innego administratora danych. Masz także prawo do wniesienia skargi do 
Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Cofnięcie zgody pozostaje bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu 
prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogłoszeniu przez okres 3 miesięcy, a gdy wyraziłaś/eś zgodę na 
udział w przyszłych rekrutacjach przez okres 6 miesięcy. Ponadto Twoje dane osobowe możemy przechowywać dla 
celów ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami związanymi z procesem rekrutacji przez okres 3 lat. Twoje 
dane osobowe możemy przekazać dostawcom usługi publikacji ogłoszeń o pracę, dostawcom systemów do zarządzania 
rekrutacjami, dostawcom usług IT takich jak hosting oraz dostawcom systemów informatycznych. Nie przekazujemy 
Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. W razie pytań możesz się z nami skontaktować pod 
adresem: rekrutacja@technologie.pgnig.pl 
 

 

 

 


